Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego
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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-06-24

1. Nazwa organizacji FUNDACIA EMIC

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  KUJAWSKO- Powiat TORUN

kontaktowe POMORSKIE

Gmina TORUN Ulica UL. JAGODOWA Nr domu 37 Nr lokalu

Miejscowos$é TORUN Kod pocztowy 87-100 Poczta TORUN Nr telefonu 603221812

Nr faksu E-mail emic@emic.com.pl Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2011-11-10

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2022-12-21

publicznego

5. Numer REGON 34120691500000 6. Numer KRS 0000401735
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Natalia Konwerska prezeska zarzadu TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Olga Kuratnik cztonkini zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Sylwia Antonowicz cztonkini zarzadu TAK
Maria Niemyjska cztonkini zarzadu TAK
Przemystaw Wyciechowski |cztonek zarzadu TAK
Radostaw Wyciechowski cztonek zarzadu TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji L e e e
Ewa Gtodowska Morawska |cztonkini rady TAK

{Nalgz'y M./pisaé imiona, m[)zwiska oraz l:nformacje o funkC{'i Monika Goszczyriska cztonkini rady TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub

nadzoru) Joanna Ksigzek cztonkini rady TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Fundacja jest organizacjg pozarzadowg prowadzacg dziatalnos¢ pozytku
publicznego w rozumieniu ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie, ktéra prowadzi dziatalnos$¢ spotecznie uzyteczng w sferze
zadan publicznych na rzecz ogdtu spotecznosci.

Celami Fundacji sa:

1)

Rozwdj i promocja nauk antropologicznych i spotecznych.

2)

Rozwdj i wspieranie dziatalnosci spotecznej i edukacyjnej na rzecz kultury,
dialogu miedzykulturowego i dziedzictwa kulturowego.

3)

Dziatalnos$¢ na rzecz integracji cudzoziemcow oraz dziatalnosé na rzecz
mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego; w tym:
wsparcie adaptacji i integracji dorostych oraz matoletnich cudzoziemcéw i
cudzoziemek w Polsce, takze reemigrantéw i inne osoby polskiego
pochodzenia, oraz osoby o nieuregulowanym statusie prawnym.

4)

Dziatalno$¢ na rzecz rodzin i oséb w trudnej sytuacji zyciowej oraz
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym cudzoziemcédw oraz oséb
niepetnosprawnych obejmujaca: udzielanie pomocy spotecznej, prawnej,
psychologicznej, mieszkaniowej, wspieranie ochrony zdrowia,
prowadzenie integracji, reintegracji oraz aktywizacji zawodowe;j i
spotecznej, dziatalnos¢ charytatywng i humanitarng oraz wszelkie inne
dziatania stuzace wyréwnywaniu szans tych rodzin i oséb oraz
zmniejszeniu ich wykluczenia.

5)

Dziatalnos¢ w zakresie nauki i edukacji obejmujgca dziatania adresowane
do réznych grup wiekowych i spotecznych, oraz dziatalnos¢ w zakresie
oswiaty i wychowania dzieci i mtodziezy.

6)

Wszechstronna dziatalnosé na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym z
doswiadczeniem migracji, a takze dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
upowszechniania i ochrony praw dziecka.

7)

Dziatalno$¢ w dziedzinie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego, w tym organizacja wydarzen artystycznych oraz wspieranie
dziafalnosci artystycznej we wszystkich jej przejawach.

8)

Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatarn wspomagajacych rozwdéj demokracji,
udzielanie nieodpfatnej pomocy prawnej cudzoziemcom oraz innym
osobom i podmiotom, zwiekszania Swiadomosci prawnej spoteczenstwa,
udzielanie nieodptfatnego poradnictwa obywatelskiego i wspomaganie
rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych.

9)

Dziatania w zakresie promoc;ji i organizacji wolontariatu oraz dziatalnos¢
na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w art.
3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32a.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1.

Organizowanie i prowadzenie punktéw informacyjno — doradczych dla
cudzoziemcdw i cudzoziemek przebywajgcych w Polsce.

2.

Swiadczenie nieodptatnej pomocy prawnej cudzoziemcom.

3.

Udzielanie porad prawnych, zawodowych, psychologicznych, spotecznych,
obywatelskich oraz organizowanie kursow jezyka polskiego i jezykdw
obcych (w tym korepetycji i zaje¢ wyrownawczych) dla oséb dorostych i
dzieci.

4,

Organizowanie wydarzen kulturalnych i edukacyjnych, spotkan, szkolen,
konferencji, wystaw, warsztatéw i projekcji filmowych zgodnych z celami
Fundacji;

5.

Prowadzenie dziatalnosci badawczej, wydawniczej, informacyjnej i
promocyjnej zgodnej z celami Fundacji;

6.

Wspotprace z instytucjami naukowymi i badawczymi oraz innymi
podmiotami zajmujacymi sie edukacjg, kulturg, miedzykulturowoscia,
rozwojem lokalnym i regionalnym w Polsce i poza jej granicami;

7.

Wspétpraca z instytucjami publicznymi, samorzadami i innymi
placéwkami prowadzonymi przez organy panstwowe i samorzgdowe w
celu poprawy jakosci zycia grup spotecznych, w tym zagwarantowania
rownych praw.

8.

Organizowanie stazy, wymian miedzynarodowych, wolontariatu;

9.

Aktywizacje spotecznosci lokalnych w zakresie rozwoju inicjatyw
spotecznych, kulturalnych i integracyjnych;

10.

Wspieranie dziatan oséb prawnych lub fizycznych, ktérych dziatalnosc jest
zbiezna z celami Fundacji;

11.

Organizacja i prowadzenie biura;

12.

Udziat w przedsiewzieciach, stuzgcych rozwojowi Fundacji;

13.

Inne dziatania stuzace realizacji celéw Fundacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Fundacja realizowata dziatania statutowe w 2024 roku w ramach nastepujacych projektow i programoéw:

Projekt “Mtodzi x kreatywni”

srodki IKEA Retail sp. z 0.0.

Projekt realizowany przez Fundacje Emic w Toruniu i w Bydgoszczy od czerwca 2024 do grudnia 2024.

W ramach otrzymanego grantu zrealizowane zostato ponizsze wsparcie:

e\Warsztaty z designu i grafiki przeprowadzone przez pracownikéw IKEA.W warsztatach wzieto udziat 12 oséb z Torunia i
Bydgoszczy

eZaprojektowanie i wyposazenie asortymentem IKEA przestrzeni zaplanowanej przez uczestnikow warsztatow. Uczestniczki i
uczestnicy dzieki wsparciu specjalistek IKEA zaprojektowaty przestrzen, ktéra zostata stworzona w Centrum Nauki Mtyn Wiedzy
w Toruniu.

*Wspdlne przygotowanie zaplanowanej przez uczestnikdw przestrzeni w Centrum innowacyjnej Edukacji nalezacym do CNMW.
Przestrzen zostata otwarta 9 wrzesnia. Wydarzenie odbyto sie w obecnosci mediéw, przedstawicieli Urzedu Miasta, rodzicow,
mitodziezy oraz przedstawicielek IKEA, Fundacji Emic oraz CNMW.

eOrganizacja zaje¢ grupowych z obszaru wsparcia psycho-spotecznego realizowanych przez psycholozke. Psycholozka
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zrealizowata 60 h konsultacji oraz spotkan grupowych. Odbyty sie 2 spotkania grupowe.

#Szkolenie prowadzone przez ekspertki Fundacji Emic z zarzagdzania i planowania projektami. Szkolenie odbyto sie w sierpniu.
Wzieto w nim udziat 12 osdb.

eQOrganizacja przez mtodziez wtasnych inicjatyw integracyjnych (np. spotkania klubu ksiazki, wieczory filmowe, klub
konwersacyjny. We wszystkich aktywnosciach wzieto udziat tgcznie 50 osdb.

eNawigzanie wspodtpracy i organizacja spotkan z mtodziezg z Mtody Mtyn, Mtodziezowg Radg Miasta Torunia i Mtodymi dla
Kujawsko-Pomorskiego.

eMini grant - przyznany uczestnikom projektu na wdrozenie wtasnej inicjatywy w ramach zaangazowania spotecznego.
Mtodziez zdecydowata sie na przeznaczenie Srodkéw na wsparcie Hospicjum dla dzieci Nadzieja w Toruniu.

Projekt “Nowe kompetencje”

srodki IKEA Retail sp. z 0.0.

Projekt realizowany byt przez Fundacje Emic w Toruniu, Bydgoszczy i Grupie k. Grudzigdza oraz online od lutego do kwietnia
2025.

Gtéwnymi celami projektu byty:

e wsparcie uchodzcow zamieszkujgcych wojewddztwo kujawsko- pomorskie w znalezieniu stabilnego zatrudnienia,

edostep do informacji na temat funkcjonowania rynku pracy,

eprofesjonalne doradztwo (prawne i zawodowe) prowadzone przez wykwalifikowanych i doswiadczonych specjalistow i
specjalistki wspodtpracujgce z Fundacjg Emic

easystentura osobom zamieszkujgcym osrodek w Grupie (w tym zakupdéw biletéw na przejazdy do urzedéw, itp.)

Grupami docelowymi projektu byli:

Uchodzcy i osoby z ochrong czasowg, ktdre chcg podnies¢ swoje kompetencje i naby¢ nowe umiejetnosci. Grupg docelowg, ze
wzgledu na klientéw i klientki fundacji, beda przede wszystkim kobiety z Ukrainy, ktéry przybyty do Polski w zwigzku z inwazja
Rosji na Ukraine.

Osoby zamieszkujgce os$rodek dla cudzoziemcow w miejscowosci Grupa bedgce w procedurze ubiegania sie o ochrone
miedzynarodowg. W razie potrzeby wsparciem obejmiemy osoby, ktdre sg wcigz w procedurze ubiegania sie o ochrone
miedzynarodowag. Zakres wsparcia bedzie zalezeé¢ od sytuacji w osrodku dla cudzoziemcdw, ktéra szybko ulega zmianie.
Grupy, ktére najczesciej korzystaty z dziatan projektowych to:

Uchodzczynie wojenne z Ukrainy

Mieszkancy i mieszkanki osrodka dla cudzoziemcéw w Grupie (osoby ubiegajgce sie o ochrone miedzynarodowg). Odbiorczynie
i odbiorcy pochodzili z takich krajéw jak: Ukraina, Biatorus, Somalia, Afganistan, Erytrea, Egipt, Etiopia, Sudan Potudniowy,
Indie, Kamerun, Turkmenistan, Rosja, Iran

Ogdlna liczba osdéb zarejestrowanych do projektu: 126 osdb.

Projekt “Stabilne zatrudnienie”

srodki IKEA Retail sp. z 0.0.

Projekt realizowany byt przez Fundacje Emic w Toruniu, Bydgoszczy i Grupie oraz online od lipca do grudnia 2024.

Gtéwnymi celami projektu byto:

e wsparcie uchodzcow zamieszkujgcych wojewddztwo kujawsko- pomorskie w znalezieniu stabilnego zatrudnienia,

¢ zapewnienie dostepu do kursow jezykowych, przede wszystkim jezyka polskiego,

¢ zapewnienie dostepu do kurséw zawodowych,

¢ dostep do informacji na temat funkcjonowania rynku pracy,

¢ profesjonalne doradztwo (prawne i zawodowe) prowadzone przez wykwalifikowanych i doswiadczonych specjalistow i
specjalistki wspodtpracujgce z Fundacjg Emic.

Grupami docelowymi projektu byli:

Mtodzi dorosli- osoby, ktére skoriczyty szkote lub studia w miejscu pochodzenia (lub byty w trakcie edukacji, byty/li zmuszeni do
wyjazdu i w Polsce nie mogg kontynuowadé nauki) i dopiero wchodzg na rynek pracy. Osoby w przedziale wiekowym 18-25 lat.
Uchodzcy i osoby z ochrong czasowg, ktdre chcg podnies¢ swoje kompetencje i naby¢é nowe umiejetnosci. Grupa docelowg, ze
wzgledu na klientow i klientki fundacji, bedg przede wszystkim kobiety z Ukrainy, ktéry przybyty do Polski w zwigzku z inwazjg
Rosji na Ukraine.

Osoby zamieszkujgce osrodek dla cudzoziemcdw w miejscowosci Grupa bedace w procedurze ubiegania sie o ochrone
miedzynarodowg. W razie potrzeby wsparciem obejmiemy osoby, ktdre sg wcigz w procedurze ubiegania sie o ochrone
miedzynarodowag. Zakres wsparcia bedzie zaleze¢ od sytuacji w osrodku dla cudzoziemcéw, ktéra szybko ulega zmianie.
Grupy, ktoére najczesciej korzystaty z dziatan projektowych to:

Uchodzczynie wojenne z Ukrainy

Mieszkancy i mieszkanki osrodka dla cudzoziemcéw w Grupie (osoby ubiegajgce sie o ochrone miedzynarodowg).
Odbiorczynie i odbiorcy pochodzili z takich krajow jak: Ukraina, Biatorus, Somalia, Afganistan, Erytrea, Egipt, Etiopia, Sudan
Potudniowy, Indie, Kamerun, Turkmenistan, Rosja, Iran.

Ogdlna liczba osbéb zarejestrowanych do projektu: 156 osdb.

Projekt “Spoteczne mosty - wzmocnienie oséb ubiegajacych sie o ochrone miedzynarodowg”
$rodki Fundacji Ashoka
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Projekt byt realizowany do 25 lipca 2023 do 31 marca 2024. Dzieki projektowi realizowanemu wspdlnie z Ashoka, zapewnilismy
kompleksowg i dtugotrwatg pomoc prawng dla prawie 100 oséb z doswiadczeniem uchodzczym. Byty to gtéwnie osoby, ktére
nie przyjechaty z Ukrainy i dla ktérych konsultacje prawne z powodu stabo skomunikowanych miejsc zamieszkania i bariery
jezykowej nie sg dostepne. Naszym wsparciem prawnym, objelismy gtdwnie osoby przebywajace w Osrodku Strzezonym w
Lesznowoli, ktére przekroczyty granice polsko — biatoruska. Realizacja tego dziatania, nie bytaby mozliwa bez Stowarzyszenia
Mova, z ktérym nawigzalismy wspdtprace korzystajac z ustug zatrudnianych przez nich ttumaczy i ttumaczek. Ponadto,
stworzyliSmy przestrzen do poznania sie kobiet uchodzczych przebywajgcych w Osrodku dla Cudzoziemcédw w Grupie z
mieszkankami miejscowosci Grupa. Dziatania zmieniajgce ekosystem osdéb z doswiadczeniem migracji realizowalismy
dwutorowo. Oprécz bezposredniej pracy z migrantami i migrantkami zorganizowaliSmy dwa spotkania dla spoteczenstwa
polskiego — 0sdb, ktdre pracujg w instytucjach publicznych oraz oséb prawniczych i lideréw spotecznosci migranckich
udzielajacych konsultacji legalno-pobytowych. Cieszymy sie, ze moglismy realizowadé ten projekt, poniewaz byt on w tym
okresie jedynym stabilnym dziataniem realizowanym przez organizacje pozarzagdowe w Osrodku w Grupie. Projekt Spoteczne
mosty zostat przedtuzony na okres od kwietnia do pazdziernika 2024. W tym czasie zmienit sie przekrdj narodowosciowy
mieszkancow (gtownie osoby z krajow Afrykanskich i tzw. Bliskiego Wschodu) co dla homogenicznej spotecznosci lokalnej,
administracji osSrodka oraz instytucji publicznych (np. PUP, PCPR) jest sporym wyzwaniem (w kontekscie bariery jezykowej oraz
réznic kulturowych). Od kwietnia do pazdziernika przeprowadzilismy: 13 dyzuréw prawnych w Osrodku w Grupie 5 dyzuréw
prawnych w Strzezonym Os$rodku dla Cudzoziemcdéw 5 spotkan informacyjnych oraz 1 spotkanie integracyjne

Projekt “8 (pogtebionych) lekcji o migracjach”

srodki Fundacji Edukacja dla Demokracji

Dzieki zrealizowanemu projektowi. wydana zostata publikacja pt. "8 (pogtebionych) lekcji o migracjach". Powstanie publikacji
poprzedzat kurs mailingowy w ktorym udziat wzieto 106 oséb pracujgcych w instytucjach publicznych ( m.in szkotach, urzedach)
oraz organizacjach pozarzgdowych i na uczelniach wyzszych, do ktérych przez 3 tygodnie wysytane byty pogtebiajace lekcje o
migracjach. Dodatkowo zorganizowali$my 2 spotkania on-line oraz udostepnilismy publikacje min. 55 osobom, ktére w swojej
praktyce edukacyjnej wykorzystajg tresci edukacyjne. Naszym celem byto pogtebienie zrozumienia przyczyn "nielegalnej"
migracji do Unii Europejskiej (w tym Polski) wraz ze zrozumieniem kontekstu historycznego, politycznego i ekonomicznego, co
zaadresowane zostato w tresci publikacji i dyskusji na spotkaniach on-line. Projekt realizowany byt w Toruniu o zasiegu
ogdlnopolskim.

Publikacjg jest dostepna pod adresem: https://emic.com.pl/aktualnosci/publikacja-8-poglebionych-lekcji-o-migracjach/ Projekt
byt realizowany dla mieszkancéw i mieszkanek miejscowosci ponizej 500 tysiecy.

Projekt “Friendly education”

srodki CARE

Projekt realizowany byt w okresie od 01.07.2023 do 30.06.2024 roku.

Projekt byt kierowany przede wszystkim, ale nie wytgcznie, do uchodzZcédw i uchodzczyn ukrainskich w wieku 14-18 lat, nie
uczestniczgcych w systemie szkolnym w Polsce. Celem projektu byto zapisanie lub ponowne zapisanie do szkoty mtodziezy nie
uczestniczgcej w systemie szkolnym oraz integracja w systemie edukacji w Polsce.

Zrealizowane w ramach projektu dziatania:

e kursy jezyka polskiego oraz angielskiego dla mtodziezy.

¢ konsultacje dla rodzin w tematach edukacyjnych, w tym m.in. na temat polskiego systemu edukacji oraz wsparcie przy zapisie
do placéwek edukacyjnych.

® zajecia wyrownawcze w szkotach i biurach fundacji.

e program wsparcia rowiesniczego w edukacji.

¢ wsparcie psychologiczne dla mtodziezy i ich opiekunek(-6w).

¢ dziatania integracyjne inicjowane przez mtodziez przeszkolong z zarzgdzania projektami.

* kampania informacyjna zwiekszajgca dostep do edukacji i wspierajaca szukanie miejsc w szkotach a takze poruszanie sie po
systemie edukacji.

o certyfikacja szkdt ponadpodstawowych w kujawsko-pomorskim, ktére sg przyjazne dzieciom z doswiadczeniem migracji i
uchodzctwa.

e wsparcie dla szkot, ktdre chca stad sie bardziej przyjazne dzieciom z doswiadczeniem migracji i uchodzctwa (w tym szkolenia,
dofinansowanie na zakup pomocy edukacyjnych, zajecia wyréwnawcze etc.).

Liczba osdb, ktdra skorzystata ze wsparcia w ramach projektu: 747

Projekt “Wcigz pomagamy”

srodki Polskiej Akcji Humanitarnej

Gtéwnym celem projekt ,,Wcigz pomagamy”, realizowanego w okresie od 1 stycznia do 31 sierpnia 2024 roku, byto zwiekszenie
i rozszerzenie wsparcia w procesie adaptacji i utrzymania sie cudzoziemcow zamieszkujgcych w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim (przede wszystkim w najwiekszych miastach regionu — Bydgoszczy i Toruniu, w osrodku dla cudzoziemcéw w
Grupie). Cele zostaty zrealizowane poprzez zapewnienie szybkiego i bezposredniego dostepu do szerokiej palety ustug. W
ramach projektu zapewniono wsparcie informacyjne, poradnictwo prawne, doradztwo zawodowe, wsparcie psychologiczne
oraz przeprowadzono kursy jezyka polskiego. Grupe docelowg stanowity osoby, ktére przyjechaty do Polski w zwigzku z
konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy, oraz osoby z innych panstw, ktore posiadaty status uchodzcy, ochrone
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uzupetniajacg, prawo pobytu lub wize humanitarng. Beneficjentami projektu byli obywatele Ukrainy, Biatorusi, Motdawii,
Afganistanu, Armenii i Rosji. £taczna liczba beneficjentéw: 1363 osoby. Podczas realizacji projektu szczegdlng uwage
poswiecono grupom uczestnikdw, ktdre wykazywaty wyzszg podatnosé na zagrozenia oraz wymagaty dodatkowego wsparcia.
Do tych grup zaliczaty sie:

® osoby z niepetnosprawnosciami — 147 osdéb

¢ osoby starsze — 307 oséb

e samotne matki

Projekt “Lifesaving, gender-sensitive and inclusive SRH and GBV assistance for conflict-affected people of all genders in Ukraine
and Poland”

srodki Polskiej Akcji Humanitarnej

Gtéwnym celem projektu byta poprawa sytuacji zyciowej osob, ktére uciekty przed wojng w Ukrainie. Byt to projekt partnerski
realizowany w okresie od pazdziernika 2023 do sierpnia 2024 przez konsorcjum organizacji z Niemiec, Polski i Ukrainy z
udziatem srodkow Ministerstwa Spraw Zagranicznych Republiki Federalnej Niemiec. Liderem konsorcjum byta organizacja Care
Germany. W Polsce projekt zarzgdzany byt przez organizacje Care International in Poland, a takze posrednio poprzez Polskg
Akcje Humanitarna ($rodki finansowe byty przekazywane Fundacji Emic na podstawie umowy z PAH).

Realizowane dziatania stanowity kontynuacje wczesniejszych inicjatyw fundacji, opartych na doswiadczeniu kadry
merytorycznej oraz analizie potrzeb beneficjentéw. Dziatania te byty kluczowe dla utatwienia adaptacji w polskim
spoteczenstwie, systemie urzedniczym i prawnym, zapewniajac poczucie bezpieczeristwa, stabilizacje i wspierajac
samodzielno$¢ beneficjentow.

taczna liczba uczestnikéw to 338 osdb, ktére skorzystaty z:

e wsparcia informacyjno-doradczego w sprawach administracyjnych i w zakresie dostepu do ustug spotecznych, realizowanego
z uzyciem metody case management;

e wsparcia psychologicznego;

e doradztwa zawodowego i wsparcia w poszukiwaniu pracy;

e inicjatyw integracyjnych;

e wsparcia w dostepie do ustug medycznych w formie zapewnienia rocznego abonamentu medycznego w placowkach LuxMed
dla grupy 50 oséb (dostawca ustug wytoniony zostat w formie przetargu publicznego).

Projekt “Refugees empowerment”

srodki Polskiej Akcji Humanitarnej

Projekt “Refugees Empowerment” zostat zrealizowany w okresie od 1 marca do 31 grudnia 2024 roku dzieki finansowaniu
Polskiej Akcji Humanitarnej. Projekt odpowiadat na podstawowe potrzeby oséb uchodzczych zamieszkujacych na terenie
wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego, w tym oséb przebywajgcych w miejscach zbiorowego zakwaterowania i osrodku dla
cudzoziemcow w Grupie. Grupe docelowg stanowity osoby, ktére przyjechaty do Polski w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium Ukrainy, a takze osoby z innych panistw posiadajace status uchodzcy, ochrone uzupetniajaca, prawo pobytu lub wize
humanitarng, badz bedace w trakcie procesu ubiegania sie o status uchodzcy lub ochrone miedzynarodowa.

Najwiekszg grupe uczestnikow projektu stanowity osoby uchodzcze pochodzace z Ukrainy, Biatorusi i Rosji. Ponadto
beneficjentami projektu byli obywatele Afganistanu, Armenii, Azerbejdzanu, Bangladeszu, Erytrei, Etiopii, Ghany, Gruzji, Indii,
Maroka, Motdawii, Nigerii, Somalii, Sri Lanki oraz Turkmenistanu.

Gtéwnym celem projektu byta poprawa sytuacji zyciowej oséb uchodzczych poprzez zapewnienie wsparcia informacyjnego,
psychologicznego, prawnego, doradztwa zawodowego, kursow jezykowych oraz dziatan integracyjnych. Realizowane dziatania
stanowity kontynuacje wczesniejszych inicjatyw fundacji, opartych na doswiadczeniu kadry merytorycznej oraz analizie potrzeb
beneficjentow. Dziatania te byty kluczowe dla utatwienia adaptacji w polskim spoteczenstwie, systemie urzedniczym i prawnym,
zapewniajgc poczucie bezpieczenstwa, stabilizacje i wspierajac samodzielnos¢ beneficjentow.

Szczegdlng uwage zwrdcono na osoby z grup wrazliwych, znajdujgce sie w najtrudniejszej sytuacji zyciowej. Projekt umozliwit
dotarcie do dziewieciu punktdw zbiorowego zakwaterowania, potozonych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.

W okresie realizacji projektu liczba unikalnych uczestnikéw wyniosta 1148 oséb. W tym grupy wymagajgce szczegdlnej uwagi i
wsparcia:

® osoby starsze — 260 oséb

@ osoby zamieszkujgce w osrodkach dla cudzoziemcdw lub miejscach zbiorowego zakwaterowania — 179 osdéb

® osoby z niepetnosprawnosciami — 141 osdéb

® osoby przewlekle chore — 78 oséb

e osoby dotkniete przemocg — 10 oséb

® osoby zagrozone bezdomnoscig — 14 osob

® samotni rodzice — 112 oséb

projekt “Przyjazna szkota - integracja i edukacja”

srodki POP Fund, zarzgdzane przez Fundacje PCPM

Projekt ,,Przyjazna szkota —integracja i edukacja” to kompleksowe wsparcie dla dzieci i mtodziezy z doswiadczeniem migracji i
uchodzstwa, majace na celu ich wtgczenie do polskiego systemu edukacyjnego oraz wsparcie integracji z uczniami i uczennicami
polskimi. Projekt odpowiada na wyzwania zwigzane z naukg w nowym Srodowisku, pokonywaniem barier jezykowych i
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integracyjnych, a takze przygotowaniem do matury i kontynuacji edukacji. Projekt realizowany jest w terminie 15.08.2024 -
15.06.2025 r.

Cele projektu:

¢ zapewnienie uczniom z do$wiadczeniem migracji przyjaznego srodowiska szkolnego, umozliwiajgcego efektywnga nauke,

e integracja polskich i ukrainskich uczniéw poprzez wspélne dziatania edukacyjne i spoteczne,

e wsparcie nauczycieli w pracy z dzie¢mi z doswiadczeniem migraciji.

Kluczowe dziatania, ktére zrealizowalismy w okresie sprawozdawczym w ramach projektu to:

Wsparcie jezykowe i edukacyjne:

e zajecia wyrownawcze dla ucznidow najstarszych klas szkét ponadpodstawowych oraz mtodszych uczniow wymagajgcych
pomocy w jezyku polskim, matematyce czy angielskim.

Dziatania integracyjne:

o warsztaty dla mtodziezy z polskich i ukrainskich sSrodowisk, uczgce planowania i realizacji projektéw uczniowskich. Efektem
warsztatow bedzie interaktywna wystawa ,,PoznajMY sie!”, dostepna dla szkét w catej Polsce oraz integracyjne projekty
uczniowskie realizowane w szkotach.

Wsparcie nauczycieli i nauczycielek w pracy z dzie¢mi z doswiadczeniem migracji:

* webinary dla nauczycieli dotyczace metod integracji i pracy z dzie¢mi z doswiadczeniem migracji, prowadzone przez
ekspertéw i dostosowane do ich potrzeb.

Wsparcie mentorki kulturowej:

e wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Toruniu, w ramach ktdérej mentorka kulturowa pomaga w ttumaczeniu
spotkan diagnozujgcych i rozwigzywaniu wyzwan zwigzanych z adaptacjg dzieci do nowego srodowiska.

Grupy docelowe:

® uczniowie z doswiadczeniem migracji i uchodzstwa, w szczegdlnosci mtodziez ukrainska, ktdra rozpoczyna nauke w polskich
szkotach lub potrzebuje wsparcia edukacyjnego i jezykowego.

e polscy uczniowie i uczennice, uczestniczacy w dziataniach integracyjnych i wspdlnych projektach.

* nauczyciele i nauczycielki, ktorzy dzieki webinarom i warsztatom zdobedg narzedzia do skuteczniejszej pracy z dzie¢mi
migrujgcymi.

¢ spotecznosci szkolne, ktore skorzystajg z dziatan integracyjnych i edukacyjnych.

Projekt realizowany byt w szkotach i lokalach Fundacji Emic w Toruniu i Bydgoszczy, angazujac lokalne spotecznosci. Jego efekty
przyczyniajg sie do poprawy klimatu szkolnego, lepszej adaptacji dzieci i mtodziezy oraz wzmocnienia kompetencji nauczycieli i
nauczycielek w obszarze pracy z uczniami i uczennicami z doswiadczeniem migracji.

W okresie sprawozdawczym liczba unikalnych uczestnikéw i uczestniczek projektu wyniosta 118 oséb (w tym osoby z
doswiadczeniem migracji oraz polska spotecznos¢, dzieci i dorosli). W tym:

¢ uchodzczynie i uchodzcy z Ukrainy 63 osoby (w tym 47 ponizej 18 r.z.).

e migranci i uchodzcy z innych krajéw 6 osoby wszystkie ponizej 18 r.z.

¢ cztonkowie spotecznosci lokalnej - obywatele Polski 49 osdb (w tym 13 ponizej 18 r. z.).

Projekt “Catch up and remedial education for Ukrainian students in Kujawsko-Pomorskie Voivodeship”

$rodki Norwegian Refugee Council

Projekt realizowany byt w terminie 01.03.2024 - 31.12.2024 r. Celem projektu byta realizacja zaje¢ wyréwnawczych dla uczniéw
i uczennic z doswiadczeniem migracji i uchodzstwa w woj. kujawsko — pomorskim. Projekt miat sprawic, aby dzieci uchodzcéw
miaty wiekszy dostep do bezpiecznych i inkluzywnych zaje¢ edukacyjnych, ktére wspieratyby ich dobre samopoczucie, retencje i
dostep do formalnych szkét w Polsce. Projekt odpowiedziat na potrzebe zapewnienia wiekszej liczby mozliwosci edukacyjnych
dzieciom ze srodowiskiem uchodzczym i migracyjnym. Dotyczyto to w szczegdlnosci zaje¢ wyrdwnawczych i nadrabiania
zalegtosci, ktére sg dostepne zgodnie z prawem, ale w praktyce sg rzadko zapewniane i nie pokrywajg potrzeb dzieci.

Gtéwne dziatania realizowane w projekcie to:

- Organizacja zaje¢ wyrownawczych dla dzieci i mtodziezy ktére przyjechaty w wyniku eskalacji wojny w Ukrainie, uczeszczajg do
polskich szkot, ale sg zagrozone wypadnieciem z polskiego systemu edukacyjnego.

- Organizacja zaje¢ wyrownawczych dla dzieci i mtodziezy ktére nie sg w polskim systemie edukacyjnym, w tym wsparcie
asystentki edukacyjnej ktdra wyjasnia regulacje i pomaga zapisac dzieci do szkot.

- Prowadzenie wakacyjnych kurséw jezyka polskiego.

- Prowadzenie webinariéw informacyjnych i edukacyjnych dla dyrekcji szkot, w celu lepszego zarzgdzania szkotami
wielokulturowymi.

- Wprowadzenie programu NRC — Better Learning Programme, ktérego celem byto przygotowanie nauczycielek i nauczycieli do
prowadzenia zaje¢ psychospotecznych oraz praktyk spoteczno-emocjonalnych wspierajgcych proces uczenia sie dzieci.
Najwiekszym blokiem projektu byta organizacja zaje¢ wyrownawczych, w tym intensywnych kurséw jezyka polskiego w okresie
letnim, dla 57 dzieci, ktore byty czescig ukrainskiego systemu edukacji online oraz dla 102 dzieci r6znych narodowosci
zapisanych do formalnej edukacji w 7. i 8. klasie szkoty podstawowej. Obie grupy otrzymaty wsparcie konsultanta
edukacyjnego, ktéry pomagat im i ich rodzicom w wyzwaniach zwigzanych z edukacjg w polskim systemie szkolnym (w sumie
wsparto 163 rodziny). Dodatkowe wsparcie obejmowato webinaria edukacyjne dla 27 dyrektoréw i nauczycieli polskich szkot,
skupiajace sie na promowaniu dobrych praktyk edukacyjnych. W ramach projektu przeszkolilismy réwniez 8 nauczycieli i
psychologéw z realizacji programu BLP. Nastepnie 4 nauczycieli (2 w szkotach, 1 psycholog w fundacji i 1 nauczyciel w fundacji)
przeprowadzito sesje BLP dla dla 136 uczniéw i uczennic.
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Projekt “Otwarte poradnie - pomoc psychologiczno- pedagogiczna"

srodki Fundacji Edukacja dla Demokracji

Celem projektu byto wsparcie dzieci, mtodziezy oraz ich rodzicdw lub prawnych opiekundéw potrzebujgcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej korzystajgcych z poradni psychologiczno-pedagogicznych (PPP) w Toruniu i Bydgoszczy. Owe
wsparcie zostato zrealizowane poprzez zatrudnienie 2 mentorek kulturowych (z doswiadczeniem psychologicznym i
kompetencjami jezykowymi), ktére w trakcie trwania projektu wspieraty kadre PPP zaréwno na miejscu poprzez pomoc
ttumaczeniowg, terapeutyczng oraz prowadzgc inne dziatania wspierajgce. Mentorki udzielaty réwniez bezposredniego
wsparcia przedszkolom i szkotom podstawowym i Srednim (z polecenia poradni lub Fundacji Emic). Zmiany, ktore nastgpity w
efekcie realizacji projektu to udzielanie adekwatnego do potrzeb wsparcia przez PPP oraz lepsza jakosciowo praca poradni w
kontekscie pracy z dzie¢mi i rodzicami z do$wiadczeniem migracji (dla dzieci z Ukrainy); Projekt zostat zrealizowany w
partnerstwie z dwiema poradniami w Toruniu i w Bydgoszczy w terminie od listopada 2023 do kwietnia 2024. Bezposrednimi
odbiorcy projektu w 2024 roku to: 64 dzieci i 83 rodzicéw/opiekundw prawnych w Toruniu i Bydgoszczy. Aktywne promowanie
mentorek kulturowych w mediach i komunikatorach Fundacji Emic oraz w spotecznosci oswiatowej (poprzez mailing i osobiste
kontakty ze szkotami) umozliwito udzielenie wsparcia dzieciom i ich rodzicom bezposrednio w szkotach i przedszkolach. Z takiej
formy pomocy posrednio skorzystato w 2024 roku 31 szkot szkét i przedszkoli. Mimo to, ze ogdlny wskaznik zostat osiggniety,
wskaznik ilosci dzieci na koniec projektu zostat osiggniety na poziomie 69 dzieci przy zatozeniu 80 dzieci. Przyczyng jest
specyfika dziatan w PPP, kiedy na jednym dziecku specjalisci mogg skupiac sie wiele godzin (badania z jednoczesnym
ttumaczeniem, postawienie diagnozy przez komisje, ttumaczenie niezbednych dokumentéw z jezyka ukrainskiego i odwrotnie,
w niektdrych przypadkach - dodatkowe zajecia terapeutyczne itp.). Wszystko to wptyneto na ostateczng liczbe konsultowanych
dzieci i rodzicéw/opiekunéw prawnych. Dodatkowo zasada rejonizacji, zgodnie z ktdra dziatajg publiczne poradnie, sprawita, ze
w PPP nr 2 w Bydgoszczy ilos¢ odbiorcow byta mniejsza w poréwnaniu z torunska poradnig (wyjasnienie - PPP w Toruniu
obstuguje cate miasto, PPP nr 2 w Bydgoszczy- jedynie oddalone od centrum dzielnice, w ktérych mieszka mniej rodzin z
doswiadczeniem migracji).

Projekt “Youth Connect for Ukraine”

srodki Fundacji British Council

Projekt miat za zadanie wspieranie mtodych Ukrainek i Ukraincow w prowadzeniu satysfakcjonujgcego zycia juz teraz,
gdziekolwiek mieszkajg. Jego celem jest wspieranie mtodych ludzi, w tym kobiet, dziewczat i oséb z grup defaworyzowanych,
dotknietych wojng w Ukrainie, w zdobywaniu umiejetnosci i motywacji do budowania kontaktéw w kontekscie lokalnym oraz
wptywania na wiasng przysztosé i swoje spotecznosci.

Celem programu byto zaspokojenie potrzeb mtodych liderek i lideréw z Ukrainy i Europy (w wieku 16—30 lat) oraz zapewnienie
im umiejetnosci, zasobow i sieci kontaktow, ktérych potrzebujg, aby zapewnic przywddztwo w swoich obecnych
spotecznosciach oraz w zrekonstruowanej Ukrainie w ramach sieci europejskiej.

W ramach projektu zostaty zrealizowane szkolenia i dziatania majace na celu budowanie cech przywddczych potrzebnych w
czasach zaktdcen oraz wspieranie obecnego i przysztego rozwoju spotecznego mtodziezy.

Projekt zrealizowany przez Fundacje Emic w wojewddztwie kujawsko-pomorskim miat na celu zintegrowanie spotecznosci
lokalnej w Toruniu i Bydgoszczy oraz stworzenie przestrzeni do wymiany doswiadczen, kontaktow i poznania oséb z
doswiadczeniem migracji, m.in. mtodych oséb w wieku 16-26 lat, ktora przyjechata do naszego regionu w wyniku eskalacji w
Ukrainie ze spotecznoscig lokalng. W ramach projektu zaplanowane zostaty szkolenia i dziatania majgce na celu budowanie
cech przywddczych potrzebnych w czasach zaktécen oraz wspieranie obecnego i przysztego rozwoju spotecznego mtodziezy.
Projekt zaktadat zorganizowanie dwdch szkolen stacjonarnych dla oséb w wieku 18-26 lat, w ramach ktérego zdobyli
umiejetnosci liderskie, koordynacyjne i kierowania projektem. Bardzo istotnym aspektem byto uwrazliwienie na cel dziatania-
zmiane spoteczng i wptyw na lokalng spotecznos¢.

Osoby uczestniczgce w szkoleniu miaty mozliwos¢ przygotowania projektu wiasnej inicjatywy spotecznej oraz otrzymania
grantu na zrealizowanie jej.

Wydarzeniami towarzyszgcymi sg ,,pop ups”, czyli spotkania dla lokalnej spotecznosci, ktére pomagajg stworzy¢ przestrzen do
dialogu podniesienia kompetencji m.in. za zakresu przedsiebiorczosci, bycia osobg liderska.

Projekt w liczbach:

* 5POP UPOW

e 120 0s6b uczestniczacych w POP UPACH

e 4 dni szkolenia

® 19 0sbéb uczestniczgcych w szkoleniu liderskim

* 3 projekty/inicjatywy spoteczne

¢ 44 osoby uczestniczace w inicjatywach

® 2 miasta

e 7 partneréw w ramach inicjatyw spotecznych mtodych oséb (Mtyny Rothera, Kulturalny Hub, Kopernikanski Osrodek
Integracji, Fundacja Emic, PERS, QUIZ Torun, Klub Przedsiebiorczych ASA )

¢ 1 seminarium, w ktérym wzieto udziat 67 oséb reprezentujgcych 22 rézne instytucje i organizacje pozarzagdowe

Razem- 162

Poza projektami ze srodkdw zewnetrznych Fundacja realizowata takze wsparcie ze sSrodkéw wtasnych oraz ze zbidrek

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-06-24 8




publicznych (zapewnienie nieprzerwanego dziatania punktu konsultacyjno-doradczego) oraz w formie darowizn finansowych i
rzeczowych (m.in. dystrybucja kart Fundacji Biedronki)

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wigcej pozydji) [ powiat [ caly kraj

[] kilka powiatow [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 3265

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 32

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktoérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dz'jli?::;seu zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzlla()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

zapewnienie osobom cudzoziemskim
zagrozonym wykluczeniem spotecznym i
ubéstwem dostepu do profesjonalnego
doradztwa, poradnictwa i konsultacji w zakresie
przystugujacych praw i mozliwosci zawierajgcych
komponenty prawne, zdrowotne, socjalne,
psychologiczne obywatelskie i kulturowe, tj.
pomoc spoteczna, w tym pomoc prowadzenie dwdch punktéw informacyjno-
rodzinom i osobom w trudnej doradczych w Toruniu i Bydgoszczy, ttumaczenia
1 sytuacji zyciowej oraz dokumentéw, poradnictwo prawne, 88.99.Z 0,00 zt
wyréwnywanie szans tych rodzini |poradnictwo psychologiczne, organizacja

o0séb wolontariatu wspierajgcego, udzielanie
darowizn

finansowych i rzeczowych osobom
potrzebujgcym.

Wsparciem objeto osoby z krajéw takich jak:
Ukraina, Biatorus, Somalia, Afganistan, Erytrea,
Egipt, Etiopia, Sudan Poftudniowy, Indie,
Kamerun, Turkmenistan, Rosja, Iran.
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dziatalnos¢ na rzecz integracji
cudzoziemcow

prowadzenie wszechstronnych zaje¢ w zakresie
integracji, adaptacji i przygotowania do zycia w
Polsce, takich jak: zajecia w zakresie réznych
aspektéw prawnych, aktywizacja zawodowa,
warsztaty rozwojowe, wsparcie psychologa
miedzykulturowego, wsparcie psychologiczne
dla dzieci, wydarzenia majace na celu integracje
cudzoziemcdw ze spotecznoscia lokalng,
warsztaty rekodzielnicze, aktywnosci
kulturoznawcze i wtgczajace, stuzgce lepszemu
zrozumieniu otaczajgcego srodowiska,
wspieranie samoorganizacji i przedsiebiorczosci
u dorostych migrantéw i mtodziezy
cudzoziemskiej, wsparcie samoorganizacji kobiet

88.99.7

0,00 zt

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

realizacja kurséw jezyka polskiego, organizacja
kurséw zawodowych, zapewnienie oferty
wyrownujacej szanse edukacyjne dzieci z
doswiadczeniem migracji i uchodzctwa, w tym
zajecia wyréwnawcze organizowane w Fundacji i
szkofach, intensywne kursy jezykowe i
przygotowujgce do egzamindw, realizacja
programu Przyjazna szkota holistycznie
wspierajgcego spotecznos¢ szkolng w tym
uczniéw, rodzicodw, nauczycieli oraz kadre
zarzadzajacy szkotg w tworzeniu szkolnego
Srodowiska przyjaznego dla uczniéw z
doswiadczeniem migracji i uchodzctwa,
zapewnienie wsparcia w tftumaczeniu spotkan i
dokumentéw poprzez zatrudnienie mentorek
kulturowych w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych, stworzenie publikacji "8
(pogtebionych) lekcji o migracjach", ktéra
wyjasnia kontekst historyczny, polityczny i
ekonomiczny migracji.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.59.B

" Tak
* g

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

* Tak
7 Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-06-24
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Fundacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie szkolen i edukacji. W 2024 roku
zrealizowano szkolenia na rzecz innych organizacji pozarzagdowych oraz instytucji w temacie
1 85.59.8 integracji oséb cudzoziemskich. Wybrane tematy przeprowadzonych szkolen: Zarzadzanie

szkotg wielokulturowg — praktyczne wskazéwki, System edukacyjny w Polsce - praktyczne
wskazéwki, Szkota przyjazna dla uczniéw i uczennic z doswiadczeniem migracji. Dziatalnosé
gospodarcza prowadzona jest na matg skale i stuzy dziatalnosci statutowe;j.

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 4259 990,80 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 4212 914,96 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 9 822,25 zt
d) przychody finansowe 32 090,40 zt
e) pozostate przychody 5163,19 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 7 063,30 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogotem: 4215 673,91 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

13 048,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

4189 693,01 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 3110,65 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 9 822,25 zt
2.4. Zinnych zrédet 37 253,59 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 4310 273,87 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4252 613,34 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 6 599,03 zt
d) koszty finansowe 35 164,44 zt
e) koszty administracyjne 15 713,66 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 183,40 zt 0,00 zt

1748,98 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -39 698,38 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

322322z

w tym: wysokos¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

<

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

I

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optfat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O 0O O

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

3223,22z

506 397,81 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

O OO O O3

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

21 oséb

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

18,42 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

82 0sbb
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" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 6 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2322 674,69 zt

a) z tytutu umow o prace

1611019,72 z1

- wynagrodzenie zasadnicze

1611 019,72

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 711 654,97 zI

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

2317 552,13 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

2317 552,13 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

5 122,56 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

8 250,38 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1554,13 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 13 040,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 457,76 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

: - : . -  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansoéw z dnia 23 grudnia 2004 r.  Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

S. Antonowicz, N.Konwerska, O.

Kuratnik, M. Niemyjska, P. 2025-06-24

Wyciechowski, R. Wyciechowski
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